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CIIOB’AHCBHKOI ®INONOrTii

®paHuy3bka MoBa 32 NpodeciiHMM CIIPIMYBAHHSIM

Cunnadyc kypey

VII-VIII cemecTpu
3AT'AJIBHA THOOPMAIISA:
Bukaanau: Bbo:xko Ipuna CepriiBaa
Enextponna aapeca: irynahavryliuk@yahoo.com
Kao0iner: 330 (ppaHuy3bKHii LEHTP)
IF'OJAUHU KOHCYJbTALIN*:
Houneninok: 12.20 - 14.00
YerBep: 12.20 - 14.00

* Yac koHCynbTallii Moke 3MiHIOBaTHUCS. [Ipo 11e Oy/ie MoBiIOMIICHO i1 Yac 3aHSTh.
MO>KIJIMBO TPOKOHCYJIBTYBATHUCS B 1HIIUHN Yac 32 YMOBHU MONIEPEIHBOI JJOMOBIIEHOCTI.

OCOBJIMBOCTI OPTAHI3AIIII:

KinbkicTh kpeauTiB: 10

®opma miICYyMKOBOI0 KOHTPOJIIO: 3aJIiK

KinbkicTh roauu: ayoumopuux: 150/4
camocmilnoi pobomu.: 71

®DopMu Ay IUTOPHOI po0OTH: MPaKTUYHI 3aHATTS
META KYPCY:

Meroro BHUBUEHHS Kypcy (ppaHily3pkoi MOBHM 3a Mpo(eCiiHUM CIpPSMYBaHHSM Ha
YETBEPTOMY POILll HABUAHHS € JJOCSITHEHHSI BACOKOTO PIBHS BOJIOJIIHHSI MOBOIO (PiBEHb
C1 3a 3aranbHOEBPOINEUCHKUMH PEKOMEHJAIISIMH 3 MOBHOi OCBITH), BIIBHOTO ii
BUKOPUCTAHHS HE JIMIIE B MOBCAKACHHUX CHUTYalllfX, a 1 B MPAKTUYHO OYIb-sKiii
00CTaHOBIII: Ha KOH(EPEHIIsX, Y AII0BOMY CIIJIKyBaHHI.

CryneHTy NOBHHHI

1)  Posymitn MOBY aukTOopa (B ayaio- Ta Bimeo3amucy) i CIIBPO3MOBHHUKA
(BKJTFOUAIOUM HOCISI MOBH), TaKOXX (PparMeHTH KiHO- Ta TeJenepenaad y Mexax
TEMaTHUKH, B3ATO1 Ha MOTIEPEHIX Kypcax;

2)  Posymitu 1 mepemaBaTm B YyCHiM 1 mHCbMOBIH (opmax npounTaHwmidi /
MPOCIyXaHU TEKCT CEPEeAHbOI CKIAJHOCTI JITEPATYPHO-XYI0KHBOTO, COLIAIBHO-
MOJITUYHOTO, KPaiHO3HABUYOTO 1 MOOYTOBOTO XapaKTepy;

3) PoOutu moBigoMieHHS Ha MMOOYTOBI, KpalHO3HABYi, MHCTEITBO3HABYI 1
COILIIAJILHO-IIOJIITHYHI TEMH;

4)  Pobutu gonosini (o 10 XB.) 3a mpoiiIeHIM MaTepiaIoMm;

5) PoOutum pe3toMe 1 aHOTAIil0 MPOYUTAHOTO OPHUTIHAIBLHOTO TBOPY YH
MPOCITyXaHOTO (HPaHITy3bKOK MOBOO TIOBIJOMIICHHS YU JOTOBIIL;



6) Bectu Oecimy Oe3 miarotoBkd (Ha Marepiayi NpodyuTaHoro i / abo
MPOCITyXaHOTO TEKCTY, 3a 3aJaHOI0 CHTYAIlI€l0): CTABUTH MOTHUBOBaHI 3alMTaHHS,
JaBaTH KOPOTKI Ta PO3TrOpHYTI BiAmoBiAl. BerynmaTu y po3MoBy 1 IijecnpsMOBaHO
BECTU ii, MOJABATH PEIUIIKU, BUPAKATU CBOIO 3rojay / HE3roJy 13 BHUCIIOBICHOIO
TOYKOIO 30pY;

7)  VYwmiTH aHami3yBaTH KOMIIO3MIIIO IPOYMTAHOTO / IPOCIyXaHOTo TBOpPY abo
HOro ypUBKa;

8)  JlaBaT yCHy 1 MHCHbMOBY XapaKTEPUCTHKY MIFOYHMX OCIO XYyI0KHBOI'O TBOPY,
B3STOTO HA 3aHATTAX, aHATI3yBaTh HOr0 >KaHPOBO-XYAOXKHIA Ta 1IEWHHUIA 3MICT,
CaMOCTIHHO MiATOTYBAaTH MOBIJOMIIEHHS PO TBOPUUH IIISX MMCEMEHHUKA;

9)  Pedepysatu razetHi Ta )KypHaIbHI CTATTI BEJIUKOTO 00CHTY;

10) TIlucatm JUKTaHT 13 OPUTIHAIBHOTO JIITEPATypHOTO TBOPY CEPEIHBOI
cknagHocTi B 00csa3i 1500 — 1800 npykoBaHuX 3HaKIB 3a 1 akageMiyHy rOJIMHY;

11) TIIucatm TBip (Bmoma i / abo B ayauTopii) 3a NPOMICHUMH TEeMaMH 3
BUKOPHCTAHHSM BUBUYCHOI JIGKCHKH 1 30araueHNX IPaMaTHIHUX CTPYKTYD;

12) Ckuagaty IiaH J0 YPUBKY 13 JITepaTypHOro TBOPY, MEPErITHYTOro GiabMy 3a
CIOKETOM 1 32 3MICTOM Y IIJIOMY;

13) VkmagaTd KOHCHEKT / Te3WM JICKIlli, JOMOBiAi, sKi Oyad mpociayxaHi
(b paHIy3bK0I0 MOBOIO.

14) I[TucaTtu AiJIOB1 JIMCTH, aHATI3YBAaTH OMIIIIHHO-T1JIOBI JOKYMEHTH.

IlepeJik Tem

PO3JI1J 1. Ressources humaines

Tema 1. Diplomes et formations. Universités et grandes écoles. Formation continue.

Tema 2. Recherche d’emploi. Méthodes de recherche. CV et lettre de motivation.
Entretien d’embauche.

Tema 3. Personnel et encadrement. Types de salarié¢s. Types de cadres. Direction
geénérale.

Tema 4. Rémunération du travail. Salaire de cadre. Pourboires et congé payé.
Rémunération du vendeur. Primes.

Tema 5. Conflits du travail. Syndicalisme. Droit de gréve. Types de gréve. Jours de
greve.

PO3JI1JI 2. Survivre au travail.

Tema 1. Rédaction de la documentation professionnelle. La lettre professionnelle.
Variations de formules usuelles. Quelques modeles de lettres. Contrat de
travail. Lettre d’engagement. Travail temporaire. Fin du contrat.

Tema 2. Le travail féminin, révélateur des inégalités hommes-femmes. Parité ne
rime pas avec inégalité. Mon chef est une femme. Les trois boulets de
I’emploi féminin. Les femmes dirigeantes sont des leaders comme les autres.

Tema 3. Malades du travail. Le phénoméne de « burn-out ». L’illettrisme des
cadres, un phénomene méconnu et tabou. Travail : I’isolement et le stress.
Augmentez vos facultés au travail grace a la méditation.

Tema 4. L’auto-entreprenariat. Quelles activités pour I’auto-entreprenariat ? Auto-
entrepreneur : aubaine ou galere ? Le calvaire des livreurs a vélo en plein pic
de canicule. Les lois qui gérent 1I’auto-entreprenariat en France et en Ukraine.



Tema 5. Est-il facile de changer la profession ? La reconversion professionnelle en
voie de disparition. Reconversion professionnelle : pas d’age pour retourner a 1’école.
Trois histoires de reconversion professionnelle.

PO31JI 3. La mondialisation

Tema 1. Paris, rencontre des cultures. Paris, je t’aime. Problémes des grandes
métropoles et des petites villes. Comment survivre a Paris.

Tema 2. La mondialisation et le probléme de I’immigration. Liberté de
circulation : tous le droit d’aller partout ? Le jeu de 1’oie de I’'immigré.
Batisseurs de France.

Tema 3. Les nouveaux voyageurs. Dans les brumes de Saint-Pierre-et-Miquelon.
Les 10 commandements pour profiter de la crise en vacances. VVacances
frissons !

Tema 4. A la recherche du bien-étre. Ces Frangais qui sont partis pour réussir.
L’Afrique, phare de I’avenir du francais. L’appel du francais. Le Québec.

Tema 5. Le francais dans tous ses états. La langue frangaise n’appartient pas a
France. Fétez la langue francaise. Francisation.

Bumoru moao BUKOHAHHSI CAMOCTIHOI Ta ayAUTOPHOI pOOOTH.

OO00B’SI3KOBOIO € MPUCYTHICTH Ta POOOTA CTYJEHTIB HA BCIX 3aHATTAX. SIKIIO CTYJIEHT
IOPONYCTUB 3aHATTA 3 MOBAXKHOI NMPUYMHU, BIH Ma€ MpaBO BIANpPALIOBATH HOTO MiJ
yac KOHCyJIbTalli ab0 B JOMOBJIEHUN 4yac. BapiaHTOM BiJIpaltoBaHHS € BUKOHAHHS
J0JIaTKOBOI0 3aBJaHHS Ha MPOMYILIEHY TEMY.

CaMmocTiitHa po60Ta CTYJEHTIB PEryIapHO HepeBipaeThes. [i He0OXiTHO BUKOHYBATH
B 30LIMTAaX, 5Kl MOJAIOTHCS HA MEPEBIPKY, SKIIO HE BKa3aHO iHIIE. CIMCYBAHHA Ta
IHIII NIPOSIBM_aKaJeMiYHOI HeI00POYECHOCTI He TOJEePYKThCH. KO CTyaeHTH
MO/IAI0Th 1IGHTHYHI POOOTH, TO OTPUMYIOTh HYJb OajliB HE 3aJ€XKHO BIJl TOTO, XTO Yy
KOT'O CITHCAB.

PexoMeHnoBaHi qkepesa inpopmanii:

OcHoBHI:

1. Ipanenko I'.®. Frangais. DALF, niveau avancé. HaBuaibHuii TOCIOHHMK ISt
BUIIUX HaBYaIbHUX 3aKiaaiB. Kuis, 2001.

2. Penfornis J.-L. Vocabulaire progressif du francais des affaires. CI¢ International,
2004.

3. Brillant C., Bazou V. Le Nouvel Edito. Méthode de francais, Les editions Didier,
2010

4. lInennér JI. H. Rédaction et traduction de la correspondance professionnelle.
M., 2006.

JonaTkosi:

5. Beaujeu C.-M., Carlier A. Grammaire. Cours de Civilisation francaise de la
Sorbonne. Hachette, 1991.

6. Penfornis J.-L. Frangais.com. Méthode de francais professionnel et des affaires.
Clé International, 2000.

7. Bartéty M. Compréhension orale. Niveau 4. CI¢ International, 2010.



Indopmauiiini pecypceu:

https://apprendre.tvomonde.com — BuBuatu paniry3sky pazom 3 TVS MONDE

https://savoirs.rfi.fr » fr » apprendre-enseigner — RFI HaBuae ¢paHiry3pKii MOBI

https://parlons-francais.tvSmonde.com/ — BuBuatu ¢paHiry3sky pazom 3 TVS
MONDE

https://www.scribd.com/doc/306946280/Le-Monde-Campus-Mars-2016 - craTri
npo mpoOeMu GpaHITy3bKOTO PUHKY TIpall.

https://www.blog-emploi.com/salaries-obsolescence-competences/ - crarts mpo
po0JIEeMH Cy4acHOTO PUHKY Iparli

https://www.nouvelobs.com/economie/20190627.0BS15059/frichti-deliveroo-
ubereats-le-calvaire-des-livreurs-a-velo-en-plein-pic-de-canicule.html - crarts ipo
npoOJIeMH CYy4aCHOTO PUHKY Tpari

http://www.slate.fr/story/21857/la-generation-debrouille-jeunes-et-les-retraites -
CTaTTs PO MPOOJIEMH CYHaCHOTO PUHKY Tparl

OuiHoBaHHS:

I cemectp. 3i cTa 6aniB ABAALATH HAPAXOBYIOTHCA 32 CAMOCTIHHY POOOTY, BiCIMAECAT
3a ayguTOpHY poOoTy. Ilim camocTiiiHOI0 pOoOOTOI0 MU MaEMO Ha yBa3l BHKOHAHHS
yCiX IOMAIIHIX 3aBJaHb (YCHUX 1 TUCbMOBUX ), 32 SIKI BUCTABJISIFOTHCS OI[IHKH.
AynutopHa poOOTa OLIHIOETHCS HA JBOX KOMILUIEKCHUX KOHTPOJIbHUX poOoTax (0aHa
B CEpEeANHI CEMECTpY, 1HIIA — y KiHIl), KOKHA 3 SKUX «KommTye» 20 OaniB Ta MOXe
BUKOHYBATHUCS YaCTUHAMHU MPOTATOM KIJTBKOX 3aHATh. KOHTposbHA poOOoTa mepeBipsie
piBeHb C(HOPMOBAHOCTI MOBHUX YMIHb 1 HaBMHYOK. Pemty copok OajiiB CTyIEHT
OTPUMYE 3a TOTOYHY pOOOTY Ha 3aHATTSX.

ITI cemectp. 31 cra OaniB ABAAUATH I’ATh CTYIAEHT OTpUMYyeE Ha icnuti. [lecsTbMa
0anamMu OLIHIOETHCSI CAMOCTIHA poOOTa (BUKOHAHHS MOTOYHHUX JIOMAIIIHIX 3aBIaHb).
ictaecar m’saTh 6aniB MOXHA OTPUMATH 3a ayJIUTOPHY poOOTy. 3 HUX COPOK 3a ABI
KOHTpOJIbHI (110 20 6asiB KOKHA) Ta 1€ 25 3a NOTOYHY POOOTY Ha 3aHATTSIX.

IIkana oninroBanuga: HanioHaabHa Ta ECTS

Cywma banis OriHKa 3a HAIlIOHAILHOO HIKAIOK0
3a BC1 BUJU .
HABYATLHOI Oninka ECTS IUISE eK3aMEeHY, 3alTiKy, KypCOBOTO TPOEKTY
ISUTBHOCTI (poboTH), MPAKTUKK
90 - 100 A BigMinno
82 -89 B
Hobpe
74 - 81 C
64 - 73 D
3agoBinbHO
60 - 63 E
35-59 EX He3aJ0BiJIbHO 3 MOKJIMBICTIO IOBTOPHOI'O
CKJIAIaHHS
1-34 F He3aJ0BiIbHO 3 000B’A3KOBMM IOBTOPHUM
BHBYEHHAM JMCUUITiHHA




¥YBara! fxmo crygentr HaOpaB moHaiiMeHnme 60 OamiB, mepecKiIagaHHs,
«aobupanHs» OanmiB He BigOyBaeThcs. MiniMym 35 OaniB @€ MOXKIIUBICTH
MOBTOPHOTO CKJIAQJaHHS TUCIHIUIIHK, OJHAK CTYJCHT HE MOXKE TMPETeHIyBaTH Ha
OIliHKY BuIY, HIX E.



